
  
 

 
 

ДОГОВОР N «Договор_» 

оказания платных образовательных услуг 

 

г. Санкт-Петербург                                                                                         ««Число»» «месяц»  

 

  Частное образовательное учреждение Дополнительного Профессионального 

Образования «Центр Профессионального Развития «Эксперт» (ЧОУ ДПО «ЦПР «Эксперт») на 

основании лицензии Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга  № 3835 от 

«15» мая  2019 г., уведомления о внесении в реестр аккредитованных организаций, 

оказывающих услуги в области охраны труда, от 21.12.2017г. № 5205, именуемое в 

дальнейшем "Исполнитель", в лице Директора Дегтярь Дмитрия Николаевича, действующего 

на основании Устава, с одной стороны, и «Организация_Полная» («Организация_Краткая»), 

именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице «в_лице_должности» «в_лице_ФИО», 

действующего на основании «на_основании», заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

 

1. Предмет Договора. 

 

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства осуществлять 

обучение и итоговую аттестацию (далее Услуга) должностных лиц и работников Заказчика 

(далее Слушатели) на основании Заявки, состоящей из:  

- Сведений о Слушателях, оформленных по форме, согласно Приложению № 1  

настоящего Договора. 

- Перечня образовательных (обучающих) программ, по которым будет оказана Услуга, 

оформленного по форме, согласно Приложению № 2 настоящего Договора; 

1.2. Услуга оказывается Исполнителем на основании Заявки Заказчика, офомленной в 

соответствии с п 1.1. настоящего Договора, направленной в адрес Исполнителя и документов, 

приложенных к Заявке:  

1.2.1. Согласие слушателя на обработку персональных данных (на основании ст. 6 п.1 

пп.1. Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ (ред. от 14.07.2022) "О персональных 

данных" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2023);  

1.2.2. Копия (скан копия) диплома об образовании СПО/ВО - только для слушателей 

программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации (на основании 

частей 9 и 10 статьи 98, пункта 2 части 15 статьи 107 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и постановления 

Правительства Российской Федерации от 31.05.2021 № 825 «О федеральной 

информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и 

(или) о квалификации, документах об обучении», Федеральная служба по надзору в сфере 

образования и науки осуществляет формирование и ведение Федерального реестра сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении). 

В случае отсутствия документов, указанных в п 1.2.1., 1.2.2. настоящего Договора, 

Заказчик несет персональную ответственность за достоверность сведений о слушателях, 

внесенных в Заявку. 

1.3. Заказчик формирует и направляет в адрес Исполнителя Заявки по мере 

необходимости с момента заключения настоящего договора. Услуга оказывается 

Исполнителем в течение 60 рабочих дней с момента получения от Заказчика Заявки.  

1.4. Для оформления Заявки Заказчик использует Реестр образовательных (обучающих) 

программ, представленных в Приложении № 2 настоящего Договора, выбирает форму 

обучения  (очная, очно-заочная, заочная), количество часов.  

По согласованию с Заказчиком Исполнитель может разрабатывать иные 

образовательные (обучающие) программы в рамках действующего законодательства. 



  
 

 
 

По согласованию с Заказчиком очные занятия в т.ч. практические могут быть проведены 

на территории Заказчика. 

1.5. После освоения Слушателями образовательной (обучающей) программы и 

успешного прохождения итоговой аттестации им выдаются документы установленного 

образца:  

- по образовательным программам курсов повышения квалификации (от 16 час.) - 

удостоверение о повышении квалификации с внесением сведений в Федеральный реестр 

документов об образовании (ФРДО);  

- по образовательным программам профессиональной переподготовки (от 250 час) – 

диплом о профессиональной переподготовке с внесением сведений в Федеральный реестр 

документов об образовании (ФРДО);  

- по обучающим программам профессионального обучения – свидетельство о профессии 

рабочего, должности служащего с внесением сведений в Федеральный реестр документов об 

образовании (ФРДО);  

- по обучающим программам по охране труда (первой помощи, по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты) - протокол проверки знания требований 

охраны труда работников (по согласованию с Заказчиком общим списком или на каждого 

Слушателя). Данные протокола в обязательном порядке вносятся в реестр Минтруда.  

По запросу дополнительно к протоколу может быть выдан документ об обучении — 

удостоверение о проверке знания требований охраны труда установленного образца,  

Вид выдаваемого документа в соответствии с образовательной (обучающей) программой 

указан в Приложении № 2 настоящего Договора. 

Результатом Услуг является обеспечение соответствия обучения Слушателя в рамках 

заявок, направленных Заказчиком, действующему законодательству. 

 

2. Права Исполнителя, Заказчика и Слушателя. 

 

2.1.Исполнитель вправе: 

2.1.1.Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы 

оценок, формы, порядок и периодичность проведения промежуточной и итоговой аттестации 

Слушателей. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения 

надлежащего предоставления услуг, предусмотренных настоящим договором. 

2.2.2.Получать информацию о посещаемости и результатах аттестации Слушателя. 

2.3. Слушатель вправе: 

2.3.1. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса.  

2.3.2.Пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления 

образовательного процесса во время занятий, предусмотренных расписанием. 

 

3. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Слушателя. 

 

3.1. Исполнитель обязан: 

3.1.1. Зачислить Слушателя, выполнившего установленные законодательством 

Российской Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами 

Исполнителя условия  приема, в качестве слушателя. 

3.1.2. Довести до Заказчика, Слушателя информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены 

Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об 

образовании в Российской Федерации". 



  
 

 
 

3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, 

предусмотренных разделом I настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в 

соответствии с учебной программой и расписанием занятий Исполнителя. 

3.1.4. Обеспечить Слушателю предусмотренные выбранной образовательной 

программой условия ее освоения, использование различных образовательных технологий, в 

том числе дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. 

3.1.5. Сохранить место за Слушателем в случае пропуска занятий по уважительным 

причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора). 

3.1.6. Принимать от Заказчика плату за образовательные услуги. 

3.1.7. Обеспечить Слушателю уважение человеческого достоинства, защиту от всех 

форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

3.1.8. Не разглашать предоставленную Заказчиком конфиденциальную информацию, 

необходимую для оформления документов на обучение в рамках действующего 

законодательства. 

3.1.9. Выдать Слушателям, успешно освоившим соответствующую образовательную 

(обучающую) программу и прошедшим итоговую аттестацию, документы установленного 

образца: протоколы проверки знаний, свидетельства об обучении, удостоверения о 

повышении квалификации, дипломы о профессиональной переподготовке в соответствии с 

законодательством об образовании.  

3.1.10. Выдать справку об обучении или о периоде обучения Слушателям, не 

прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также Слушателям освоившим часть дополнительной 

профессиональной программы и (или) отчисленным из списков слушателей ЧОУ ДПО «ЦПР 

«Эксперт».  

 

3.2. Заказчик обязан: 

3.2.1. Направить Слушателя на обучение в установленные сроки согласно поданной 

Заявке. Известить Исполнителя о необходимости изменения сроков обучения Слушателя или 

об отказе от обучения не менее, чем за 3 дня до начала занятий. 

3.2.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Слушателю образовательные 

услуги, указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, определенных 

настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую 

оплату. 

3.3. Слушатель обязан: 

3.3.1. Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", в том числе: 

3.3.2. Выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебной 

программой. 

3.3.3. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях. 

3.3.4. При поступлении в организацию, осуществляющую обучение, и в процессе 

обучения, своевременно представлять и получать все необходимые документы. 

3.3.5. Соблюдать требования правил внутреннего распорядка и иные локальные 

нормативные акты, учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения. 

3.3.6. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.3.7. Пройти обучение согласно Календарно-тематическому (учебному) графику, 

предоставленному Слушателю Исполнителем в момент предоставления доступа к системе 

дистанционного обучения (СДО). 

 

4. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты. 

 



  
 

 
 

4.1. Полная стоимость платных образовательных услуг за весь период обучения  по 

договору составляет «сумма_прописью». НДС не облагается в связи с применением 

Исполнителем упрощенной системы налогообложения и освобождением от НДС на 

основании п. 1 ст. 145 НК РФ. 

4.2. Оплата производится на расчетный счет Исполнителя в размере 100% - в течение 

5(пяти) банковских дней с момента подписания настоящего Договора на основании 

выставленного Исполнителем счёта. 

 

5. Основания изменения и расторжения договора. 

 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в 

одностороннем порядке в случаях: 

5.3.1.Установления нарушения порядка приема в организацию, осуществляющую 

обучение, повлекшего по вине Слушателя его незаконное зачисление в эту обучающую 

организацию; 

5.3.2.Просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

5.3.3.Невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Слушателя; 

5.3.4. Не прохождения программы обучения в установленные Договором сроки (в 

соответствии с п. 3.3.7 настоящего Договора). 

5.3.5.В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

5.4. Настоящий Договор расторгается досрочно по обстоятельствам, не зависящим от 

воли Слушателя, при ликвидации Исполнителя. 

 

6. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Слушателя. 

 

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору 

Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации, нормативными правовыми актами в области оказания платных образовательных 

услуг и Договором. 

6.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по настоящему Договору, если неисполнение было вызвано 

обстоятельствами непреодолимой силы. О наступлении и прекращении непреодолимой силы 

заинтересованная Сторона письменно уведомляет в течение 5 (пяти) дней с момента ее 

наступления или прекращения, в противном случае она теряет право ссылаться на 

непреодолимую силу, как на основание для освобождения от ответственности за 

ненадлежащее исполнение обязательств по Договору.  

 

7. Порядок выполнения, сдачи и приемки услуг. 

 

7.1  После освоения Слушателями образовательной программы и успешного 

прохождения итоговой аттестации Исполнитель выдает Заказчику документы об обучении 

указанные в п 1.5. настоящего Договра на каждого Слушателя и акт сдачи-приемки услуг 

оформленные надлежащим образом в соответствии с условиями настоящего договора. 

7.2 .Заказчик в течение 3 (трёх) рабочих дней со дня получения документов, 

перечисленных в п. 7.1. настоящего договора, рассматривает их и при надлежащем 

оформлении и соответствии условиям договора, направляет Исполнителю подписанный со 

своей стороны акт сдачи-приемки услуг. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=493219&dst=25731&field=134&date=27.01.2025


  
 

 
 

7.3 В случае несоответствия результатов оказанных услуг условиям настоящего договора 

Заказчик не позднее 3 (трех) рабочих дней направляет Исполнителю письменный 

мотивированный отказ от подписания акта сдачи-приемки услуг с указанием недостатков и 

срока их устранения. 

 

8. Срок действия Договора. 

 

8.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует 

до полного исполнения Сторонами обязательств. 

 

9. Разрешение споров. 

 

9.1. Все споры по настоящему договору разрешаются сторонами путем переговоров, а 

при невозможности достижения согласия в судебном порядке по месту нахождения 

Исполнителя в г. Санкт-Петербурге. 

 

10. Заключительные положения. 

 

10.1.Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, 

размещенной на официальном сайте Исполнителя в сети "Интернет" на дату заключения 

настоящего Договора. 

10.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) 

понимается  промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Слушателя в 

организацию, осуществляющую обучение, до даты выдачи документа об обучении 

установленного образца об обучении. 

10.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения 

настоящего Договора могут производиться только в письменной форме и подписываться 

уполномоченными представителями сторон. 

10.4. Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору. 

 

11. Юридические адреса, реквизиты и подписи сторон. 

 

 

«Заказчик»: «Исполнитель»: 

«Организация_Краткая» 

Юр. Адрес: «Юр_Адрес» 

ИНН «ИНН» 

КПП «КПП» 

Банк: «Банк» 

Р/С «РС» 

БИК «БИК» 

К/С «КС» 

ЧОУ ДПО «ЦПР «Эксперт» 

Юр. Адрес: 196247, г. Санкт-Петербург, 

Ленинский пр., дом 153, помещение 199Н, 

офис 617 

Факт. Адрес: 196247, г. Санкт-Петербург, 

Ленинский пр., дом 153, помещение 199Н, 

офис 617 

ИНН 7805315126 

КПП 780501001 

Банк: ФИЛИАЛ ПАО "БАНК УРАЛСИБ" 

В Г.САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 

Р/С 40703810322050000013 

БИК 044030706 

К/С 30101810800000000706 

 



  
 

 
 

«должность» 

 

____________________ «ФИО» 

МП  

 

Директор 

 

___________________ Дегтярь Дмитрий 

Николаевич 

МП 

 



  
 

 
 

Приложение № 1 

к Договору № «Договор_» 

  от ««Число»» «месяц» 

Шаблон заявки о приеме слушателей 

                                                                                        

Директору 

ЧОУ ДПО «ЦПР  

«Эксперт» 

Дегтярь Дмитрию Николаевичу 

ЗАЯВКА  

Просим принять слушателей для прохождения обучения по программам согласно настоящей заявки с приложениями.  

 

СВЕДЕНИЯ О СЛУШАТЕЛЯХ 

 

№ 

п/п 

ФИО 

(полностью) 
Должность 

Дата 

рождение 

(дд.мм.гг) 

(обязательно) 

номер 

СНИЛС 

(обязательно) 

Серия и 

номер 

паспорта 

Уровень 

образования 

ВО/СПО 

(обязательно)* 

Программа 

обучения с 

указанием 

разряда / 

группы 

(при 

наличии), 

кол-во 

часов 

Адрес 

электронной 

почты для 

доступа на 

СДО 

Организация, 

где работает 

специалист 

(при 

необходимости) 

1.           

2.           

3.           

Приложение к заявке:  

1. Согласия на обработку персональных данных** 

2. Данные диплома о СПО/ВО только для слушателей программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации (Серия, 

номер, кем и когда выдан) это обязательные данные для внесения информации в ФРДО ДПО***  

* 
В
 
соответствии с пп. 1 п.3 ст. 76 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 17.02.2023) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 28.02.2023) 

 К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются:  1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование. Для подтверждения данного факта необходимо 

предоставить скан-фото диплома об образовании.  

**ст. 6 п.1 пп.1. Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ (ред. от 14.07.2022) "О персональных данных" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2023). 



  
 

 
 

***На основании частей 9 и 10 статьи 98, пункта 2 части 15 статьи 107 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и постановления Правительства 

Российской Федерации от 31.05.2021 № 825 «О федеральной информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении», 

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки осуществляет формирование и ведение Федерального реестра сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об 

обучении.  

 

Контактное лицо (номер телефона, почта) 

Адрес доставки 

Телефон лица, который будет принимать документы 

«должность» 

 

____________________ «ФИО» 

МП  

Директор 

 

___________________ Дегтярь Дмитрий Николаевич 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

 
 

Приложение № 2 

к Договору №  

  от «  »  

Перечень образовательных (обучающих) программ 
  

№ 

п/п 
Наименование программы 

Количество 

часов 

Форма  

обучения  
(очная, 

заочная, очно-

заочная) 

Вид  

выдаваемого 

документа 

1 

«Общие требования охраны труда» в 

объеме 42 часа: 

- Общие вопросы охраны труда и 

функционирования системы управления 

охраной труда,  

- Безопасные методы и приемы выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, 

источников опасности, 

идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков,  

- Оказание первой помощи пострадавшим. 

42 

 

 

 
Очно-

заочная  
с использованием 

дистанционных 
образовательных 

технологий и 
электронного 

обучения 
 

 

 

 

 

 

 

- Протокол 

заседания 

комиссии по 

проверке знания 

требования 

охраны труда 

работников, 

- Удостоверение о 

проверке знания 

требований 

охраны труда 

2 «Общие требования охраны труда» в 

объеме 54 часа: 

- Общие вопросы охраны труда и 

функционирования системы управления 

охраной труда,  

- Безопасные методы и приемы выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, 

источников опасности, 

идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков,  

- Использование (применение) средств 

индивидуальной защиты,  

- Оказание первой помощи пострадавшим. 

54 

 

 

 

Очно-

заочная  
с использованием 

дистанционных 

образовательных 
технологий и 

электронного 

обучения 
 

 

- Протокол 

заседания 

комиссии по 

проверке знания 

требования 

охраны труда 

работников, 

- Удостоверение о 

проверке знания 

требований 

охраны труда 

3 
«Общие требования охраны труда» в 

объеме 48 часов: 

- Безопасные методы и приемы выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, 

источников опасности, 

идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков,  

- Использование (применение) средств 

индивидуальной защиты, - Оказание первой 

помощи пострадавшим. 

48 

 

 
Очно-

заочная  
с использованием 

дистанционных 
образовательных 

технологий и 

электронного 
обучения 

 

 

 

 

 

- Протокол 

заседания 

комиссии по 

проверке знания 

требования 

охраны труда 

работников, 

- Удостоверение о 

проверке знания 

требований 

охраны труда 

4 «Общие требования охраны труда» в 

объеме 24 часа: 
24 

 

 

- Протокол 

заседания 



 

  
 

 
 

- Безопасные методы и приемы выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, 

источников опасности, 

идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков,  

- Оказание первой помощи пострадавшим. 

Очно-

заочная  
с использованием 
дистанционных 

образовательных 

технологий и 
электронного 

обучения 
 

 

комиссии по 

проверке знания 

требования 

охраны труда 

работников, 

- Удостоверение о 

проверке знания 

требований 

охраны труда 

5 
Безопасные методы и приемы выполнения 

работ повышенной опасности 

 

 

 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 
Очно-

заочная  
с использованием 

дистанционных 

образовательных 
технологий и 

электронного 

обучения 
 

 

- Протокол 

заседания 

комиссии по 

проверке знания 

требования 

охраны труда 

работников, 

- Удостоверение о 

проверке знания 

требований 

охраны труда 

6 Повышение квалификации (пожарная 

безопасность): 

- Повышение квалификации для 

руководителей организаций, лиц, 

назначенных руководителем организации 

ответственными за обеспечение пожарной 

безопасности на объектах защиты, в 

которых могут одновременно находиться 

50 и более человек, объектах защиты, 

отнесенных к категориям повышенной 

взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, пожароопасности 

- Повышение квалификации для лиц, на 

которых возложена трудовая функция по 

проведению противопожарного 

инструктажа 

36 

 

 

 

 

 
заочная  

с использованием 

дистанционных 

образовательных 
технологий и 

электронного 

обучения 

 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

7 Гражданская оборона и защита от 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера 

 

 

72 

заочная  
с использованием 

дистанционных 
образовательных 

технологий и 

электронного 
обучения 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

8 Дополнительная  профессиональная 

программа профессиональной 

переподготовки для получения 

квалификации "Специалист по пожарной 

профилактике" 

256 

заочная  
с использованием 

дистанционных 
образовательных 

технологий и 

электронного 
обучения 

Диплом о 

профессионально

й переподготовке 

(с приложением) 

9 
Обеспечение антитеррористической 

защищенности объекта 

(территории) 

 

72 

заочная  
с использованием 

дистанционных 
образовательных 

технологий и 

электронного 
обучения 

 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

10 Безопасная эксплуатация электроустановок, 

2 группа (при наличии высшего или 

среднего профессионального образования) 

72 

 

 

заочная  
с использованием 

дистанционных 

образовательных 

 - Удостоверение 

о повышении 

квалификации, 



 

  
 

 
 

 

 

 

 

 

технологий и 

электронного 
обучения 

 

- Удостоверение 

(пустое, для 

самостоятельного 

заполнения) 

11 
Безопасная эксплуатация электроустановок, 

3-5 группа (при наличии высшего или 

среднего профессионального образования) 

72 

заочная  
с использованием 
дистанционных 

образовательных 

технологий и 
электронного 

обучения 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

12 
Электробезопасность, 2 группа (при 

отсутствии высшего или среднего 

профессионального образования) 

 

 

 

 

 

72 

 

 

 

 

 

заочная  
с использованием 

дистанционных 

образовательных 
технологий и 

электронного 

обучения 

 

- Свидетельство о 

профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

- Удостоверение 

(пустое, для 

самостоятельного 

заполнения) 

13 
Электробезопасность, 3-5 группа (при 

отсутствии высшего или среднего 

профессионального образования) 

 

72 

 

 

заочная  
с использованием 

дистанционных 

образовательных 
технологий и 

электронного 

обучения 

 

Свидетельство о 

профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

 
 

  
 

 

Руководитель 

 

____________________ Ф.И.О. 

МП  

 

 

Директор 

 

___________________ Дегтярь Дмитрий 

Николаевич 

МП 

 


